










которые не имели высшего медицинского образования, но прошли обучение по
специальной программе подготовки инструкторов с получением международно­
признанного сертификата инструктора. 

К примеру, Баймурзаев К.Э., медбрат-инструктор, не соответствует
квалификационным требованиям, без высшего медицинского образования,
прошел обучение и имеет следующие международно-признанные сертификаты
инструктора 20.12.23-декабрь 2025 BLS, 23.12.23-декабрь 2025 ACLS, 15.09.22-
сентябрь 2026 PHTLS. 

Гречишкин Д.М., фельдшер-инструктор, не соответствует 
квалификационным требованиям, без высшего медицинского образования,
прошел обучение и имеет следующий международно-признанный сертификат
инструктора 08.06.2022-до июня 2024 PALS. 

Колхозов А.О., фельдшер-инструктор, не соответствует квалификационным
требованиям, без высшего медицинского образования, прошел обучение и имеет
следующие международно-признанные сертификаты инструктора 28.08.2023-
май 2025 BLS, 28.08.2023-июнь 2025 ACLS. 

В связи с изложенным, возникает вопрос законности выдаваемых 
сертификатов «ГССМП», лицам, прошедшим обучение у вышеуказанных
инструкторов, не соответствующих квалификационным требованиям. 

Кроме того, специалисты с высшим медицинским образованием, которые не 
соответствуют квалификационным требованиям т.к. без международно­
признанного сертификата инструктора числятся в штате УСЦ как врачи­
инструктора: 

К примеру, 1. Гердова М.Ф., заведующая подстанцией «Байконур», не 
соответствует квалификационным требованиям. 
2. Оспанова Б.М., врач эпидемиолог отдела менеджмента качества и управления
рисками, не соответствует квалификационным требованиям.

2. Приказами оформляются решения правового характера, а также по
оперативным, организационным, кадровым, финансовым и иным вопросам
деятельности «ГССМП», где имеет место подготовка распорядительных
документов т.н. «задним числом».

К примеру, 1) Приказ №157-л/с от 09.02.2024 года «О совмещении 
должностей», где п.5 гласит «Настоящий приказ вступает в силу с 6 февраля 2024 
года и распространяется на действия с 3 января по 31 марта 2024 года» и на 
основании данного приказа начислена доплата 25% от должностного оклада 
совмещаемой должности за январь 2024 года следующим работникам: 
1. Гердова М.Ф., заведующая подстанцией <<Байконур».
2. Оспанова Б.М., врач эпидемиолог отдела менеджмента качества и управления
рисками.
2) Приказ №483-л/с от 10.05.2024 года «О совмещении должностей», где п.5
гласит «Настоящий приказ вступает в силу с 1 февраля 2024 года и
распространяется на действия с 1 апреля по 30 июня 2024 года» и на основании
данного приказа начислена доплата 25% от должностного оклада совмещаемой
должности за апрель 2024 года следующим работникам:














